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ESPECIAL | GIRA 2026

VALOR EN CADA ETAPA

MICROCOOPLLEGO A
NUESTRAS COOPERATIVAS

Una nueva propuesta de valor para acompanar cada etapa del cultivo.

Con el objetivo de presentar oficialmente el nuevo
segmento MICROCOOP, Agrolatina S.A. y UNICOOP
realizaron una gira de lanzamiento por sus cooperativas
socias, acercando soluciones innovadoras dentro del
segmento de especialidades.

La gira reunio a equipos comerciales, técnicos y referentes
de COOPASAM, COPRONAR, Union Curupayty, Pindo,
Raul Peia, Naranjito y Colonias Unidas, ademas del
equipo interno de Agrolatina. En cada encuentro se
desarrollaron presentaciones técnicas, se compartieron
resultados de ensayos a campo y se generaron espacios
de intercambio sobre el posicionamiento y las
oportunidades del nuevo portafolio.

Durante las jornadas se presentaron las soluciones

StartFix, Procoop Amino y FortiBor, desarrolladas para
aportar eficiencia, calidad y respaldo técnico en diferentes
etapas del manejo del cultivo.

MICROCOOP representa una apuesta
estratégica por el crecimiento, la innovacion y la

construccion de soluciones cada vez mas
cercanas a nuestras cooperativas y sus socios.

El acompafamiento de los equipos comerciales y técnicos
fue fundamental para el éxito de esta iniciativa. Este
lanzamiento marca el inicio de una nueva etapa, orientada
a fortalecer nuestra presencia en el mercado y generar
valor en cada fase del ciclo productivo.
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CCU presente en

EXPO PARAGUAY 2026

Del 11 al 26 de julio, la Coopera-
tiva Colonias Unidas formo par-
te de la Expo Paraguay 2026,
reafirmando su compromiso
con la produccion nacional, la
innovacion y el desarrollo del
pais a través de un stand que
reunio lo mejor de sus principa-
les unidades de negocio.

Los visitantes pudieron cono-
cer y disfrutar de los produc-
tos de nuestras marcas Lacteos
Los Colonos, Yerba Mate Colon

y Balanceados Los Colonos,
ademas de acceder a precios
promocionales en los produc-
tos durante toda la Expo.

Uno de los espacios mas signi-
ficativos del stand estuvo de-
dicado a conmemorar los 30
afos de la Agrodinamica, una
muestra del trabajo conjunto,
la innovacion y el compromiso
permanente con el crecimiento
del sector agropecuario y coo-
perativo.
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El stand institucional, inspirado
en la fuerza de nuestra indus-
tria, representd el esfuerzo de
miles de productores y colabo-
radores que, dia a dia, impulsan
el desarrollo de la region y del
Paraguay, reflejando los valores
de calidad, trabajo y coopera-
cion que distinguen a Colonias
Unidas.

La participacion también es-
tuvo acompafada por el entu-
siasmo que vivio todo el pais
con el regreso de la Seleccion
Paraguaya a una Copa Mundial
de la FIFA después de 16 anos,
un acontecimiento que llend de
orgullo y esperanza a los para-
guayos y gue estuvo presente
en el stand como un homenaje
a este historico logro.

La Cooperativa obtuvo el pre-
mio a Mejor Stand de Produc-
cion Agroindustrial.

Durante las dos semanas de
exposicion, muchas personas
visitaron nuestro espacio, com-
partiendo experiencias, cono-
ciendo nuestros productos vy
fortaleciendo el vinculo entre la
cooperativa y la comunidad.
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La participacion en la Expo Pa-
raguay 2026 reafirma el com-
promiso de la Cooperativa
Colonias Unidas con la produc- '
cion nacional, lainnovaciony el
desarrollo sostenible, llevando &

con orgullo el trabajo de nues- F
tra gente a uno de los escena-
rios mas importantes del pais.
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FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION COOPERATIVA

mediante la Actualizacion Normativa

En el marco del programa de
capacitacion impulsado por el
Instituto Nacional de Coope-
rativismo (INCOOP), se llevd a
cabo la jornada “Fortalecimien-
to Normativo y Actualizacion en
la Gestion Cooperativa”, desa-
rrollada en la Cooperativa Colo-
nias Unidas Ltda., en Hohenau,
departamento de Itapua.

La actividad tuvo como objeti-
vo fortalecer la gestion de las
cooperativas mediante la ac-
tualizacion de conocimientos
y el cumplimiento de las nor-
mativas vigentes, promoviendo
una administracion mas trans-
parente, eficiente y acorde a las
disposiciones legales.

T T AL OO
HORMATIYVO T
ACTUALLIACIOH £ LA
CASTICR COCERA FIV'a™
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Uno de los principales temas
desarrollados fue el Marco Nor-
mativo Electoral y Estatutario,
a cargo de la Direccion Juridica
del INCOOP. Durante esta ex-
posicion se abordaron aspectos
fundamentales relacionados
con la normativa que regula los
procesos electorales internos,
la correcta aplicacion de los es-




tatutos sociales, los derechos v
obligaciones de los socios, vy las
buenas practicas para garan-
tizar procesos democraticos,
transparentes y ajustados a la
legislacion cooperativa.

Posteriormente se presentd la
Alerta Temprana Version 5.0,
desarrollada por la Direccidon
de Registros, Estadisticas e In-
formaciones. En la parte tedrica
se explicd el funcionamiento de
esta herramienta informatica,
disefada para el monitoreo pre-
ventivo de indicadores financie-
ros, administrativos y de gestion,
permitiendo identificar posibles
riesgos que puedan afectar el
desempeno de las cooperativas.

Por la tarde se realizd la fase
practica, donde los participan-
tes aplicaron los conocimientos
adquiridos mediante ejercicios
y ejemplos reales, aprendiendo
a interpretar los indicadores,
generar reportes vy utilizar la
plataforma como instrumento
de prevencion, planificacion y
toma de decisiones.

La jornada concluyd reafirman-
do el compromiso de las coope-
rativas con la actualizacion per-
manente, el cumplimiento de las
normativas vigentes y el fortale-
cimiento de una gestion institu-
cional responsable, transparen-
te y sostenible, contribuyendo
al desarrollo del movimiento
cooperativo paraguayo.

Abg. Carolina Bogado
Ases. Téc. de la Direc.
de Proyectos Cooperativos
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AGRUJOLIAC

JORNADA DE
REFORESTACION

con Plantas Nativas

Jovenes de Agrujoliac estuvie-
ron presentes en la Jornada de
Reforestacion con plantas nati-
vas, realizada en el campo de-
mostrativo de la Agrodinamica.

Durante la actividad se planta-
ron 5 especies de plantas nati-
vas, contribuyendo a una inicia-
tiva que promueve el cuidado
del entorno y la conservacion

Agradecemos a la Comision
Organizadora de la Agrodi-
namica por la invitacion y a la
Cooperativa Colonias Unidas
por la oportunidad de ser parte

de nuestra biodiversidad. de esta actividad.

b,
1R
:

~A\grodinamica

30Afos DR« X = Y

#\grodinamica
Jo ¥ &

[ER

30A

“ Revista Informativa %4> Cooperativa Colonias Unidas Agropec. Ind. Ltda.



@ fungicida
T ECCARE

La proteccion de la carboxamida
con la potencia de la triple mezcla

(@ tecnomvl




B EVENTOS

.. ..mlllllm (AFAAAMLEE

..uuﬂ[ll””” s .—?_-_%;;;___:;_?i:%;
| | mmmmmlllllllu

Sucursal Edelira Km 60

ENCUENTRO DE DAMAS

El pasado lunes 13 de julio, en la
localidad de Edelira Km 60, se
llevd a cabo un nuevo Encuen-
tro de Damas organizado por el
Programa Coordinadoras de la
Cooperativa Colonias Unidas.
En esta oportunidad, las par-
ticipantes compartieron una
enriquecedora charla titulada
“Conociendo los cambios de la
mujer sin mitos”, a cargo de la
Dra. Ximena Valverde.

Durante la jornada, las asis-
tentes pudieron acceder a in-
formacion clara y actualizada
sobre los cambios que experi-
menta la mujer en las distintas
etapas de la vida, despejando

dudas y derribando mitos que
aun persisten, en un espacio de
aprendizaje, didlogo vy partici-
pacion.

El Programa Coordinadoras ex-
presa su sincero agradecimien-
to al Jefe de la Sucursal Edelira
Km 60, Sr. Adan Caceres, por la
excelente preparacion del pre-
dio y el permanente acompa-
Aamiento brindado para el de-
sarrollo de esta actividad.

Asimismo, se reconoce la valio-
sa labor de las Coordinadoras
Zonales Emigdia Barberan, Ire-
ne Colman, Tomasa de Schlen-
der, Pablina Vera de Rosner vy
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Andolina Rosner, quienes fue-
ron las encargadas de convo-
car e invitar a las mujeres de
la zona, contribuyendo con su
compromiso y dedicacion a la
exitosa participacion de la co-
munidad.

Estas actividades reflejan el
compromiso de la Cooperativa
Colonias Unidas y del Programa
Coordinadoras con la promo-
cion de la salud, la educacion y
el bienestar de las mujeres, for-
taleciendo espacios de encuen-
tro, aprendizaje e integracion.
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Sucursal Vacay

ENCUENTRO DE DAMAS

El pasado 20 de julio se llevd a
cabo un Encuentro de Damas
en la Sucursal Vacay de la Coo-
perativa Colonias Unidas, orga-
nizado por el Programa Coor-
dinadoras.

En esta oportunidad, las parti-
cipantes compartieron una en-
riquecedora charla a cargo de
la Dra. Ximena Valverde, quien
desarrolld el tema “Menopausia
vy los cambios en la mujer”, brin-
dando informacioén clara y ac-
tualizada sobre esta importan-
te etapa de la vida femenina.
Durante el encuentro se abor-
daron aspectos fisicos, emocio-
nales y de salud, promoviendo
la comprension, el autocuidado
y el intercambio de experien-
cias entre las asistentes.

La jornada transcurrio en un
ambiente de participaciény ca-
maraderia, finalizando con un
momento de confraternidad en
el que las presentes compartie-
ron una merienda, fortalecien-
do los vinculos y reafirmando
el compromiso del Programa
Coordinadoras de seguir impul-
sando espacios de aprendizaje
vy bienestar para las mujeres de
la comunidad.
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DESECACION

y control de malezas

La desecacion es una practica
bastante comun en los grandes
campos de cultivo. Es un pro-
cedimiento crucial para preve-
nir el crecimiento de malezas,
que afectan el desarrollo de los
cultivos, principalmente por su
capacidad de competencia vy
de ocupar el espacio de otras
plantas. Cuando se realiza en el
momento adecuado, ademas
de controlar las malezas no de-
seadas, la desecacion propor-
ciona una mayor eficiencia en
el uso de insecticidas, ya que
reduce las poblaciones de pla-
gas gue viven entre las plantas
no deseadas.

"Estas malezas compiten conlos
cultivos, por lo que el productor
no debe dejar de desecar en el
momento correcto y debe tener
en cuenta la importancia del uso
de productos de calidad, con un
alto rendimiento.

Se debe considerar el Manejo
Integrado de Malezas, donde la
desecacion juega un papel im-
portante en este contexto, cuya
funcion es eliminar las malezas,
tanto en el periodo previo a la
siembra como durante el desa-
rrollo de los cultivos.

Revista Informativa @4 Cooperativa Colonias Unidas Agropec. Ind. Ltda.
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Desecacion en barbecho para maiz

Activo Dosis

Glufosinato de amonio 2lts/ha

Control

Herbicida de contacto no selectivo que controla un amplio espectro
de malezas. Funciona inhibiendo la enzima glutamina sintetasa. Esto
provoca una acumulacion toxica de amoniaco en las células vegetales,
detiene la fotosintesis y causa la muerte de la planta en pocos dias.

Glifosato 66% 2lts/ha

Herbicida sistémico y no selectivo mas utilizado a nivel mundial. Penetra
por las hojas vy llega hasta las raices de las plantas, destruyéndolas por

completo.

Carfentrazone 50cc/ha

Herbicida de contacto de la familia de las aril-triazolinonas. Funciona
inhibiendo la enzima PPO, lo que destruye rdpidamente las membranas
celulares de las malezas mediante la acumulacion de radicales libres.
Actla como desecante post-emergente para el control de hoja ancha.

Saflufenacil 50grs/ha

Herbicida de accion rapida y efecto desecante (contacto y residual),
perteneciente al grupo quimico de las pirimidinedionas. Actua inhibiendo
la enzima PPO (protoporfirindgeno oxidasa), lo que destruye las
membranas celulares y seca la maleza.

LLa desecacion de barbecho pre
siembra es fundamental para
eliminar la competencia de ma-
lezas y asegurar la viabilidad
de tu futuro cultivo. Garantiza
el éxito de la siembra directa
al conservar los recursos del
suelo y evitar pérdidas econd-
micas.

Esta practica aporta:

¢ Conservacién de humedad:
LLas malezas consumen grandes
cantidades de agua. Eliminarlas
asegura que el suelo retenga la
humedad necesaria para que
tu cultivo germine y emerja de
manera uniforme.

¢ Disponibilidad de nutrientes:
Los fertilizantes y nutrientes del
suelo quedan exclusivamente
reservados para el cultivo co-
mercial y no son absorbidos
por hierbas indeseadas.

e Control de plagas y enfer-
medades: Las malezas actuan
como refugio para insectos vy
hongos. Desecarlas interrumpe
el ciclo bioldgico de las plagas
antes de que puedan atacar a
las plantas jovenes.

¢ Reduccidén de la competen-
cia: Las malezas que crecen
junto al cultivo le roban luz,

agua y espacio. Incluso una in-
festacion moderada puede re-
ducir la productividad de tus
parcelas.

¢ Facilidad de siembra: Un lote
desecado permite que las sem-
bradoras operen sin obstruc-
ciones, logrando una profundi-
dad de siembra correcta y un
mejor contacto semilla-suelo.

Asistencia Técnica
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Para el control de malezas post siembra de maiz se recomiendan:

Activo Dosis

Atrazina 50%

2 kg/ha

Control

Herbicida sistémico que controla malezas de hoja ancha y algunas
gramineas anuales. Se utiliza para proteger cultivos extensivos al
interrumpir el proceso de fotosintesis de las plantas objetivo, lo que

provoca su muerte.

Terbutelazina 90%

1.5 kg/ha

Herbicida agricola selectivo, perteneciente a la familia de las triazinas,
disefado para el control de malezas de hoja ancha y gramineas. Actua
como un herbicida de suelo residual que inhibe la fotosintesis de las

plantas objetivo.

Fluroxipyr 48%

0.5L/ha

Herbicida post-emergente sistémico de la familia de los hormonales.
Indicado para el control de malezas de hoja ancha en gramineas.

GIRASOL
Desecacién en barbecho para girasol
Activo Dosis Control Periodo_de
carencia
Herbicida de contacto no selectivo que controla un
amplio espectro de malezas. Funciona inhibiendo
Glufosinato de Amonio 21 /ha la enzima.gluta,mina sintetasa?. Esto provoFa una 247 dias
acumulacion téxica de amoniaco en las células vegetales,
detiene la fotosintesis y causa la muerte de la planta en
pocos dias.
Herbicida sistémico y no selectivo mas utilizado a nivel
Glifosato 66% 2 L/ha mundial. Penetra por las hojas y llega hasta las raices de 3 a7 dias
las plantas, destruyéndolas por completo.
Herbicida sistémico y post-emergente de accidn
Fluroxipir + Halauxifen 350 cc/ha hormonal. Es altamente efectivo para controlar malezas 7 dias

de hoja ancha (como la Conyza o buva) en barbechos,
presiembra de soja y cultivos de cereales.

El control en el barbecho para
girasol debe ser estratégico vy
anticipado, utilizando herbici-
das de contacto y sistémicos
(como glifosato y hormonales).
Evite aplicar principios activos
residuales de alto riesgo como
sulfonilureas, diclosulam o fo-
mesafen en el cultivo anterior o
barbecho, ya que el girasol es
extremadamente sensible a la
fitotoxicidad (carry-over).

Claves para un control seguro
y efectivo

Barbecho quimico temprano:
Use mezclas de Glifosato con
hormonales para eliminar male-
zas de hoja ancha y gramineas.
Realice estas aplicaciones con
suficiente tiempo de anticipa-
cion a la siembra para evitar
dafios por fitotoxicidad en el
girasol.

Control mecanico (Si es nece-
sario): Si hay escape de male-
zas grandes, el uso de herra-
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mientas mecanicas puede ser
una alternativa viable para des-
menuzar las matas antes del
rebrote y aplicar herbicidas en
condiciones dptimas.

Cuidado con el Carry-over: El
girasol es un cultivo muy sensi-
ble. Revise el historial de herbi-
cidas del lote anterior. Se des-
aconseja sembrar girasol en
lotes donde se utilizoé diclosulam
el afo previo, y se deben evitar
las sulfonilureas en los barbe-
chos cercanos a la siembra.



Para el control de malezas post siembra de Girasol se recomiendan:

Activo Dosis Control

Herbicida sistémico y post emergente utilizado para el control selectivo
de malezas gramineas (hoja estrecha) anuales y perennes. Es altamente

Cletodim 1L/ha ) o .
efectivo para eliminar plantas como el sorgo de alepo, maiz guacho vy
gramineas resistentes a otros herbicidas sin danar cultivos de hoja ancha
Herbicida postemergente y sistémico, ampliamente utilizado en la
) agricultura para el control selectivo de malezas gramineas anuales
Haloxifop 1L/ha 9 P g J

perennes. Actla inhibiendo la enzima encargada de la sintesis de lipidos
de la planta, destruyendo los tejidos desde la base.

Para controlar malezas de hoja
ancha en girasol, se utilizan
principalmente herbicidas se-
lectivos aplicados en preemer-
gencia o postemergencia. La
estrategia exacta depende de
la tecnologia de semilla que
estés utilizando (convencional,
Clearfield o Express).

En post emergencia
(Girasoles tecnoldégicos):
Sistema Clearfield: Utiliza her-
bicidas con Imazamox para
controlar malezas como yuyo
colorado, lecherita y verdolaga
en post emergencia temprana.

Sistema Express Sun: Utiliza
herbicidas a base de Tribenu-
ron-metil, ideales para contro-
lar hojas anchas dificiles.

Elaborado por:
Ing. Agr. Emilio Ladwig

Asistencia Técnica
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Necesidades del cultivo de

YERBA

MATE

Fertilizar implica reponer los
nutrientes que son extraidos
por las cosechas, sumando las
pérdidas en el ambiente. Su
objetivo es asegurar la maxi-
ma rentabilidad y eficacia en la
aplicacion de los fertilizantes,
de modo que se logre la maxi-
ma absorciéon de los elementos
nutritivos por la planta al mini-
mo costo, exigiendo poner en
juego los aspectos agrondmi-
cos y economicos. La época
de fertilizacion se refiere al mo-
mento adecuado para fertilizar,
con el objetivo de obtener una
mayor absorcion de nutrientes.
En su determinacion es impor-
tante conocer las etapas feno-
l6gicas (estado de crecimiento)
del cultivo.

La localizacion de los fertilizan-
tes en el suelo se refiere a la co-
locacion de los elementos nu-
tritivos en la zona del perfil del
suelo donde la actividad de las
raices es mayor. Se recomienda
localizar el fertilizante a ambos
lados de las plantas en lo posi-
ble, en una faja de por lo menos
0,50 que inicia a los 0,50 a O,
75 m de la planta hacia la calle
otra forma es aplicar los fertili-

zantes hasta donde alcanza la
copa foliar pues es donde exis-
te la mayor concentracion de
raices.

Como necesidades nutriciona-
les del cultivo de yerba, se to-
man en forma orientativa los
valores de extraccion de los

principales elementos como ser
nitrogeno, fosforo y potasio.
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Exportacion media de NPK en
gramos por cada kg de hoja

verde producido.

Fuentes G_r Kg' de
hojas verdes
Urea (46%) 20
Superfosfato Triple 57
(46% de P,05) '
Cloruro de Potasio 1

(60% K,0)




El cuadro anterior indica las
cantidades exportados de nu-
trientes en gramos para cada
kg de hoja verde producido.
Ej.: Si tenemos un yerbal de un
rendimiento medio de 10.000
Kg ha’l, debemos realizar una
fertilizacion de reposicion (re-
poner los nutrientes extraidos
por hectdrea) de 200 Kg de
urea, 27 Kg de superfosfato
Triple y 140 Kg de cloruro de
potasio. Se recomienda adicio-
nar 25% mas de la extraccion,
para asi tener reservas para el
aumento de rendimiento que
puede haber en la siguiente
cosecha y no agotar al suelo;
aplicando entonces un total
de 250 Kg de urea, 34 Kg de
superfosfato triple y 175 Kg de
cloruro de potasio para recom-
pensar lo extraido de 10.000
kilos de hoja verde vy ya adicio-
nando 25%.

La época de aplicacion reco-
mendada en yerba mate para

fertilizantes organicos y quimi-
Ccos es agosto - setiembre 60%
vy el 40% restante en diciembre
- enero.

Se debe tener en cuenta que un
yerbal con buen manejo de sue-
lo responderd mejor a la fertili-
zacion, es sabido que la cober-
tura verde en el yerbal aporta
y recicla muchos nutrientes por
lo cual se recomienda el mane-
jo de las malezas vy la siembra
de abonos verdes dependien-
do del manejo de suelo de la
parcela.

La propuesta practica para la
fertilizacion de la yerba mate
se basa en el nivel nutricional
del suelo, aporte de materia
orgadnica, manejo de cobertu-
ra vegetal, estructura y mane-
jo de la planta principalmente;
teniendo en cuenta que todas
estas practicas son el eslabdén
para un cultivo de yerba mate
de alta productividad.

Asistencia Técnica
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SITUACION ACTUAL

del cultivo de Trigo

Paraguay es un Pais no tradicio-
nal en la produccion de trigo. Es
un cultivo pilar estratégico en la
agricultura paraguaya, debido
a las condiciones climaticas que
presenta, se producen trigos
blandos de tipos primaverales
con exigencia menores de ver-
nalizacion refiriendo a las horas
acumulada de frio, los cuales
tienen muy buena adaptacion a
las condiciones de temperatu-
ras mas altas de algunas zonas
productivas.

El trigo hoy en dia es uno de los
cultivos invernales de mayor
importancia, con el maiz, gira-
sol, sorgo, canola, etc.

Muchos productores han man-
teniendo la esperanza, en la
produccion de cereales a pesar
de sus altibajos en los ultimos
tiempos, que el factor clima
juega un papel fundamental
para determinar la productivi-
dad.

En Paraguay se diferencian tres
zonas productivas por caracte-
ristica agroclimaticas, principal-
mente por las condiciones de
temperaturay el periodo de frio.

e La zona sur: Itapua y Alto Pa-
rana Sur

* La zona noreste: Alto Parand
Norte, Canindeyu

e La zona Norte: parte de San
Pedro y parte de Caaguazu

La eleccion de variedades a
sembrar, no se eligen solamen-
te por su potencial de rendi-
miento, sino también por un
conjunto de condiciones cli-
matéricas de la regidn, su ciclo,
gue puede ser precoz, interme-
dio o tardio, otras caracteristi-
cas visibles pueden ser: la altu-
ra, dureza del tallo, resistencia a
plagas y enfermedades, calidad
de peso hectolitrito, proteinas y
gluten.

También existen variedades in-
troducidas en el campo por los
productores, por el buen com-
portamiento en nuestra zona,
como son: ltapua 90, Itapua 95,
y las variedades de Thio Sonic,
Tbio Audaz, Tbio Calimbre, vy
las variedades de Embrapa que
se estan implementando por su
rusticidad y de buen rinde que
estan dando: Brs Atoba, Brs Ja-
cana, Thrs Tr271y otros.
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Plagas que pueden atacar al
cultivo de trigo

Los Pulgones: Pueden presen-
tarse tanto en fase vegetativa,
como fase reproductiva dentro
del cultivo de trigo y los mas
comunes son: Schizaphis gra-
minun (pulgdn de cereales),
Sitobion avanea (pulgdn de es-
piga de trigo), Diuraphis noxia
(pulgdn amarillo del trigo).

Lepidocteras, espodopteras
frugiperda: comunmente co-
nocido como oruga del cogo-
llero del maiz, puede estar pre-
sente desde el espigamiento
hasta el punto de maduraciony
cosecha del trigo.

La oruga militar: aparecen co-
munmente en inviernos secos vy
no tan frios.

Enfermedades:

Pyricularias - brusone: ataca
principalmente en las espigas
de trigo, y causa pérdidas enor-
mes al productor.

Roya: ataca a las hojas del tri-
go, puede provocar dgrandes
pérdidas al productor.

Septoria - mancha amarilla: es-
tos hongos y patdgenos pros-
peran en ambientes humedos, y
templados, atacando tallos, ho-
jas y hasta granos, causando re-
duccion del rinde hasta el 50%.

Actualmente: Las parcelas es-
tan con buena sanidad, debido
a las aplicaciones en tiempo vy
forma de los productos fitosa-
nitarios, y también a las condi-
ciones climaticas, la caida de
heladas en época de crecimien-
to ayudd bastante en algunas
zonas especificas y puntuales,
y por la rusticidad de algunos
materiales usados. Hay parce-
las que estdn siendo afectadas
principalmente por manchas
amarillas y Septoria, por el ve-
ranillo que se dio en la primera
guincena de mayo, los que son
mMas de siembra tempranera.

No se han detectado hasta el
momento enfermedades en la
zona como en anos anteriores,
como en el aflo 2023 con la
aparicion de Bruzzone pyricu-
laria.

Situaciones climaticas

Lluvia: se tuvo precipitaciones
en momentos oportunos, bue-
nas lluvias continuas y mucho
frio, hasta el momento el clima
viene acompafando el desa-
rrollo vegetativo del cultivo.

Heladas: hasta el momento
hubo caida de buena cantidad
de helada en toda la region, vy
Nno se registraron danos de for-
ma considerable al trigo. Al co-
mienzo del mes de junio, vy julio
hasta el momento, el clima esta
siendo ideal para el buen creci-
miento vegetativo y reproduc-
tivo para eltrigo.

Cosecha de trigo

La cosecha de trigo ha mostra-
do una tendencia variable en
los Ultimos tiempos, de altos vy
bajos. La cosecha de 2023 tuvo
una caida en rinde, en 2024 vy
2025 estuvo un poco mejor en
cuando a calidad y rinde. Para
la cosecha de 2026 se espera
mejoras en rinde vy calidad. Los
productores estan entusiasma-
dos, ya gue este aflo tuvo un
descenso, considerable de me-
nos 45% de areas de siembra
de trigo en todas las regiones
productivas de pais, y que va-
mos a tener una campafa exi-
tosa, lo que dependerd del fac-
tor clima.

Asistencia Técnica “
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FITOPATOLOGIA

Diez prioridades de investigacion en
Fitopatologia con aplicacion agrondmica
inmediata para los préximos cinco afhos

En Paraguay, la fitopatologia
aplicada atraviesa un momento
de transicion. Las herramien-
tas para observar, cuantificar
y predecir el comportamiento
de las enfermedades vegetales
maduraron lo suficiente como
para que el desafio ya no sea
generar datos, sino convertir-
los en decisiones calibradas a
la realidad local. En una region
productiva como Itapua, don-
de la soja, el trigo, el maiz, las
hortalizas y cultivos regionales
conviven bajo una creciente
variabilidad climatica, el retor-
no de la investigacion depende
cada vez menos de describir
fendmenos nuevos y cada vez
mas de transformar la observa-
cion en recomendaciones que
el productor pueda aplicar en
la misma temporada. A partir
de esa premisa, se proponen
diez prioridades de investiga-
cion con impacto agrondomi-
co inmediato para el préximo
quinguenio.

1. Validacién local de siste-
mas de apoyo a la decisiéon
Los sistemas de apoyo a la de-

cision (SAD/DSS) para el ma-
nejo de fungicidas prometen
reducir aplicaciones innecesa-
rias, pero su valor depende de
una validacion multiambiente
rigurosa. El paso critico es de-
jar atrds la légica de «el modelo
funciona en otro lado» y gene-
rar umbrales calibrados para
las condiciones de Itapua, con
recomendaciones defendibles
econdmicamente. La validacion
de plataformas para Cercospo-
ra, roya asiatica y el comple-
jo de enfermedades del trigo
constituye, en este sentido, la
columna vertebral del manejo
racional de la proxima década.
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2. Vigilancia de resistencia y
sensibilidad a fungicidas

Los estudios de resistencia a
fungicidas son escasos en nues-
tro pais. Establecer un monito-
reo sistematico de la sensibili-
dad a los principales modos de
accion (Qol, DMI, SDHI vy otros)
en poblaciones de Cercospora,
Phakopsora y de complejos re-
emergentes como Phomopsis/
Diaporthe de soja permitiria
anticipar fallas de control antes
de que se manifiesten a campo.
Esa informacion es la base para
ordenar rotaciones de modos
de accion y prolongar la vida Util
de las moléculas disponibles.




Figura 1. Demostraciéon de co-
lectores de esporas, herramien-
tas que sirven para el disefio de
sistemas de soporte para deci-
dir el momento de aplicacion
oportuno en cultivos.

3. Interaccidn entre estrés
abiético y enfermedad

El déficit hidrico y otros estre-
ses abidticos modulan la sus-
ceptibilidad del hospedante vy
la expresion de sintomas de
maneras que la variabilidad cli-
matica vuelve cada vez mas
relevantes. Comprender, por
ejemplo, como el estrés hidrico
altera la interaccion con pato-
genos de la soja cambiaria tanto
las ventanas de manejo como la
interpretacion de las pérdidas
atribuibles a la enfermedad. Es
una linea que integra fisiologia,
epidemiologia y manejo en un
mismo marco de decision.

4. Cuantificacién de pérdidas
de rendimiento

Sin  funciones dafo-pérdida
confiables vy locales, ningun
umbral de accion ni sistema de

Uppm Sihppem

apoyo a la decision tiene sus-
tento. La cuantificacion rigu-
rosa de las pérdidas de rendi-
miento por patosistema, como
por ejemplo el tizén foliar por
Cercospora, roya de la soja vy
sus combinaciones, constitu-
yve la base econdmica sobre la
gue descansan todas las demas
decisiones de manejo. Priorizar
estos estudios otorga respaldo
cuantitativo a cada recomen-
dacion posterior.

5. Bioinsumos: compatibilidad,
eficacia y posicionamiento

La demanda de bioinsumos
crece mas rapido gue el cono-
cimiento sobre su uso correcto.
Resolver su compatibilidad in
vitro y en tanque con agroqui-
micos, su eficacia a campo y sus
ventanas optimas de aplicacion
es indispensable para que el pro-
ductor los integre sin recurrir al
ensayoy error. Se trata de una de
las areas con mayor traccion co-
mercial inmediata, precisamente
porque el vacio entre la oferta de
productos y la evidencia agrono-
mica es hoy muy amplio.

i pam 150ppm 1iHKHRppm

o

Figura 2. Los agentes de con-
trol bioldgico son alternativas
viables y eficientes para inte-
grar al manejo de cultivos, pero
estos insumos deben evaluarse
previamente para conocer el
mejor contexto para ser utiliza-
das.

6. Primeros reportes y pato-
sistemas emergentes

La brecha diagndstica en la re-
gién sigue siendo considerable,
como lo evidencian los prime-
ros reportes de patégenos vy los
relevamientos de patosistemas
locales. Un sistema de vigilan-
cia activa gue abarque cultivos
horticolas, yerba mate y culti-
vos de renta permitiria detectar
amenazas antes de que escalen
a epidemias, ademas de orien-
tar medidas de cuarentena y
manejo temprano. La deteccion
oportuna es, en fitopatologia, la
intervencion mas rentable.

7. Nematologia aplicada a
cultivos regionales

Varias lineas convergen en la
nematologia aplicada. El vacio
practico mas grande radica
en la ausencia de umbrales de
dafio y de estrategias de mane-
jo integrado para cultivos que
hoy carecen de recomendacion
local. Es un terreno de alto im-
pacto y escasa competencia,
donde la generacion de cono-
cimiento basico se traduce con
rapidez en recomendaciones
de campo.

8. Manejo integrado en horti-
cultura y cultivos de alto valor
Cultivos horticolas como cebo-
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lla, papa, zanahoria y tomate
combinan alto valor econdmi-
CO con una notoria escasez de
investigacion fitopatoldgica lo-
cal. El desarrollo de paqguetes
tecnoldgicos que integren el
manejo desde la semilla hasta
la poscosecha, pasando por
el cultivo a campo, tiene una
adopcidn casi inmediata: el
productor horticola rara vez

dispone de alternativas ajusta-
das a sus condiciones y adopta
con avidez cualquier recomen-
dacion validada localmente.

Figura 3. Hay muchos patodge-
nos ocasiando danhos en cul-
tivos de alto valor. Su diagnos-
tico temprano y el estudio de
estrategias para su manejo son
fundamentales para maximizar
la produccion.

9. Aerobiologia y epidemiolo-
gia predictiva

La aerobiologia y los modelos
predictivos de enfermedades
apuntan a un mismo objetivo,
gue es el de entender cuando y
como llega el indculo para anti-
cipar la decisidon de aplicacion.
Vincular la captura de esporas,
las variables meteoroldgicas vy
los modelos epidemioldgicos es
lo que transforma el monitoreo
reactivo en manejo anticipado.
En un escenario de epidemias
explosivas como la roya de la
soja, adelantar la decision por
unos pocos dias puede marcar
la diferencia entre el control vy
la pérdida.

10. Diagndstico 6ptimo, tem-
prano y molecular

El diagndstico preciso y opor-
tuno sigue siendo el cuello de
botella de gran parte del ma-
nejo fitosanitario, que es el de
identificar correctamente el
agente causal, y hacerlo antes
de que la enfermedad se es-
tablezca, determina la eficacia
de toda intervencién posterior.
El desarrollo y la adopcion de
técnicas de diagnostico rapi-
do y molecular (PCR conven-
cional y en tiempo real, LAMP
para uso a campo, secuencia-
cion de regiones barcode, vy
kits inmunoldgicos) permitiria
pasar de la confirmacion tardia
basada en sintomas a la detec-
cion temprana del patdgeno,
incluso en fase asintomatica o
latente. Fortalecer la capacidad
diagndstica del laboratorio,
con protocolos estandarizados
y transferibles, tiene impacto
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inmediato en primeros repor-
tes, vigilancia de patosistemas
emergentes, certificacion de
semilla y decisiones de manejo
en tiempo real.

Un hilo conductor comiin

Las diez prioridades compar-
ten una misma logica, que es la
de convertir la observacion en
decision calibrada a las condi-
ciones locales. Si hubiera que
seflalar dénde reside el mayor
retorno con el menor esfuerzo
adicional, la respuesta estaria
en la convergencia de tres de
ellas, o sea, en la validacion de
sistemas de apoyo a la deci-
sion, el diagndstico temprano
y la construccién de funciones
de pérdida locales, porque se
refuerzan mutuamente y do-
tan de sustento econdmico a
todo lo demas. La fitopatologia
aplicada de los préximos cinco
afos no se medird por la can-
tidad de fendmenos descritos,
sino por la capacidad de poner
ese conocimiento, de forma
oportuna y confiable, en manos
de quien decide en el lote.

Dr. Ing. Agr. Guillermo A.
Enciso Maldonado

Docente Investigador - Labora-
torio de Fitopatologia, Unidad
Pedagdgica Hohenau, Itapua.
Jefe de |+D, Smart Soil PY.
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El pasado 3 de julio de 2026, las
integrantes del Programa Coor-
dinadoras participaron con en-
tusiasmo en el ler Encuentro
Nacional de Mujeres Cooperati-
vistas Agropecuarias, realizado
en la localidad de San Cristobal
y organizado por la Cooperati-
va Pindo.

La jornada reunid a mujeres
cooperativistas de distintos
puntos del pais, promovien-
do un espacio de aprendizaje,
intercambio de experiencias,
fortalecimiento del liderazgo
femenino vy reflexion sobre el
importante papel de la mujer
en el cooperativismo agrope-
cuario.

La participacion en este en-
cuentro reafirma el compromi-
so del Programa Coordinadoras
con la capacitacion continua, la
integracion y el desarrollo de
las mujeres cooperativistas, fo-
mentando la construccion de
redes de apoyo vy el crecimien-
to conjunto dentro del movi-
miento cooperativo.
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Resolucion N°0565

FOMENTO DE LOS BIOCOMBUSTIBLES

SIS ESTERI DE ISDUSTHLA Resolucidn N.% 0563

¥ OOMERCI0

FOR LA CUAL SE ESTABLECE EL PORCENTAJE DE MEZCLA
OBLIGATORIA DE  BIOGCOMBUSTIELE  APTO PARA LA
UTILIZACION EN MOTORES DIESEL PARA EL GASOIL TIPO 11 Y
SE ABRDGA LA RESOLUCION N2 0472 DEL 19 DE JUNIO DE 2026, —

Asumcion, 24 de julso de 2006

VISTO: El Memonindum SSECSTNGC M. 348 de fecha 24 de julio de 2026 de
Ia Direccidn General de Combusiibles, en el que sz solicia la resoluciin que establerca €l
je e mecla obligatona de biocombustible apto para ka otilizadcion en motores didse] con

el Gasoil Tipa I, v a sa vez, abrogar by Resolucion M,® 04 T20006; v

CONSIDERANDOD: Que, ln Ley N.° 904063 oue establece las funciomes del
Ministerso de Indusiria v Comaercios;

Chee, la Ley N.* 27482005 oDe Fomemo de bos Biocombiastibless;

O, B Ley N 521172004, «Dve Calsdad del Asrew, sigue la misna tesstura, al
disposer en su Anticulo 1%, que “Esta Ley tiene por objeio proeger ba calidad del aire v de la
abtmdisfera, mediante la prevenciin ¥ control de la emasidn de contmamimanges quimicos v fisicos al
aime, para reduci ol detersoro del ambbente v ba salod die los senes vivoes, a fin de meporar su calidad
de vidn ¥ gnmmtizar ls sestentabilidad del desarrollo™;

e, la Ley MN.* 6380 «(hoe enablece ol régmmen do promocion para la
elabomcidn scstenible v wilizacidn del biocombustible apto pam |n wilizacidn en motores
diésels, establece em su Articubo 4°, me. ¢} Mercls oblipatona: “Porcentaje de participacion
ohligatoria de Biocombusishle apio pars ser utilizado en motores didsel en la mezcla con el Gasoil
Tipa Illnelque lo sustituya, conforme a las especificaciones técnicas del MIC en iodo el temitonio
maciomal”;, ¥ en el Articulo 6. “Autoridad De Aplicacion. El Mindsterio de Industria ¥ Comercia
(MIC), en su cardeier de Autoridad de Comtrol ¥ Procedimiesio de la presense Loy, tendrd s
sguientes funciones: gh Definir el o la disminuciin de la Mezcla Obligasoria
respetandn bos lincamsentos eseablecidos en la presente Ley, como asi tambaéin, las condiciones
para ¢l ingreso de nuevos actores en el mercade™;

Chae, b Ley N.° 76352026 wQue modifica los aniculos 5%, 10°, 15%, y abroga of
articude 9° de la bey N,.° 638973019 “Oue establece el régi Iuehbcn:ﬁn
m&nﬁkyuulmﬁnﬁmﬂrmmhwlmmmmmﬂul

Oz, el Decreto M7 10091 172000 «Por el cual s= reglamenta la refinaciin,
impotaciin, distribucsin y comercializaciin de los combusiibles denivados del petndleas;

Chee, la Resolucsin N.° (47226 «Por la cual se establece el porcentage de mencla
ohligatoria di biocombastible apso pars b utilizacidn en motores didsel para ¢l Gasodl Tipe 111 y
se wheoga ka resolucion N.° 1276 de 05 de ootubre de 2005w

SECASTERIC DI XIS TRLL Resolucién N.° 0565

¥ COATERL B

POR LA CUAL 5E ESTABLECE EL PORCENTAJE DE MEZCLA
OBLIGATORIA  DE  BIOCOMBUSTIBLE  APTO PARA LA
UTILIZACTON EN MOTORES DIESEL PARA EL GASOIL TIPO 1T Y
SE ABROGA LA RESOLUCION X.* 0472 DEL 19 DE JUNIO DE 2026, —

=3
th.mbumilimdtwuﬁmmrmdim.ycnmihlht
disposiciones mencionadas, resulta pecesanio y prudente essablecer uma sdecuacion em el
parcentmje d:m:.cl.l del Biccombusihle apio pars |s wilteacidn en moteres didsed en ¢l Gascdl
Tapa Il & doveni ¢l pais, un || entre |08 aspecios econdmico, cabidsd v amboertal:

Chae, tras ka revissan legal efeciuada, la Direccion General de Asuntos Legabes ba
emitido In Providencia DLAA N7 196 de fecha 24 de julio de 3026, en donde refiere que no
opane feparo-a la ceestion plaseada;

O, ¢l Ministro de Industria v Consercio es ol respossable de la formubacion v
epecucion de la politica confiada al Mimisterio v, en tal caricier, le compete la abia direcciom del
rriissno, conforme |o establece o Anicuba 1* inciso "B, del Decreta N.* 23481999 " Por o cual
¢ reglamenta la Carta Ongdnica del Mimisterio de Industria y Comercio - Ley N.* S04/63, y se
deroga el Drcretn M. 902737,

POR TANTO, en el cjercicio de sus soribuciones lagales

EL MINISTRO DE INDUSTRIA ¥ COMERCHD

RESUELVE:

Articulo 1°.  Estnblecer que el porcentaje de mezcla de biocombustible spio pars la wilizacidn
e motoees digsel para el Gasoll Tipo I o of que lo sestituya, serd minima de 7%
(shete por chensa) vy u pantir de |a fecha de suscripcion de la presente resalucitn,
hasts el 31 de diciembeo del presente aflo.

 Articulo 2% A pamir del &a 01 de enero de 2027, ol porcentaje de mercla & biocombusible

apto para la utilizacém en molores digsel para el Gasoil Tipo [11 o el gue o
sustsuyn, serd minkno 8% (ocho por ciento) wiv,

Artieulo 3%, Abrogar la Resolucion N.* 0472 de focha 19 de junio de 2026,

Artienlo 4%, Disp que la i de bo disp enmlap Resolucion s iniciard
a b 60 dias luego de su suscnpesin.

Articulo 5% Comemicar a quienes cormesponda v camplsdo, anchivas,

Py Emciniecamanie o
TSTRYD NUBEN (MIEHET FERRANDET
e oo bdaricdad
Focha 24772026 122720 D000

Gustave Rubin Giménes Feratndes

Ministro sustitulo

Revista Informativa \@, Cooperativa Colonias Unidas Agropec. Ind. Ltda.



ra en cada lit

cmﬂ'ﬁ'faﬁl.rn

| Colonias Unidas

Secop ¥

Cooperativa

Colonias Unidas

Agropec. Ind. Ltda.

ACUMULA ¥+ PUNTOS

’
©) (8] X @bancoppy ' BaHCOE

021 325 5000 / Linea gratuita *2267
www.bancop.com.py Crecé desde la raiz

Vigencia: Hasta el 31 de diciembre del 2026

Ver Bases y condiciones en www.bancop.com.py
Valido para compras via POS de Infonet con tarjetas de crédito Clasica, Oro, Infinite, Pro Rural y ARP con un
tope de reintegro de Gs. 150.000, excluyendo las tarjetas Gourmet Card, Bancardcheck y empresariales.




B EVENTOS

Capacitacion en Sucursal Santa Rita

METODOS DE CONSERVACION
DE ALIMENTOS

El pasado 17 de julio se llevd a
cabo una enriguecedora charla
en la Sucursal Santa Rita de la
Cooperativa Colonias Unidas,
organizada por el Programa
Coordinadoras.

En la ocasion, la Téc. en Gas-
tronomia Norma Melgarejo de-
sarrolld el tema “Métodos de
Conservacion de Alimentos”,
compartiendo conocimientos
practicos sobre técnicas que
permiten preservar la calidad,
inocuidad vy el valor nutricional
de los alimentos, brindando he-
rramientas utiles para su aplica-
cion en el hogar.

El Programa Coordinadoras
expresa un especial agrade-
cimiento al jefe de la Sucursal
Santa Rita, Sr. Mauro Martinez,
por su permanente apoyo vy
compromiso con las activida-
des del programa, colaborando
con la preparacion y el acondi-
cionamiento del lugar para el
desarrollo de la jornada.

Asimismo, se reconoce y agra-
dece el valioso trabajo de las
Coordinadoras Zonales de Alto

Parana: Marilete de Colhado,
Walmi Atinje de Rauber, Ja-
gueline Braun e llse Spies de
Hackenhaar, quienes, con dedi-
cacién y compromiso, hicieron
posible la organizacion y el éxi-
to de este encuentro.
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Estas actividades continuan for-
taleciendo la capacitacion, el in-
tercambio de experiencias y el
desarrollo de las mujeres de la
comunidad, reafirmando el com-
promiso del Programa Coordi-
nadoras con la educacion vy el
bienestar de sus participantes.
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Sucursal Yatytay

RCP Y MANEJO DE

QUEMADURAS Y HERIDAS

En la Sucursal Yatytay de la
Cooperativa Colonias Unidas se
llevd a cabo una importante jor-
nada de capacitaciéon sobre RCP
y Manejo de Quemaduras y He-
ridas, dirigida a las mujeres de
la comunidad, con el propdsito
de fortalecer los conocimientos
en primeros auxilios y brindar
herramientas practicas para ac-
tuar de manera oportuna ante
situaciones de emergencia.

La capacitacion estuvo a car-
go de la Dra. Ximena Valverde,
guien desarrolld los contenidos
de forma clara y dindmica, pro-
moviendo la participacion de
las asistentes y respondiendo
a sus consultas con ejemplos
practicos que enriquecieron el
aprendizaje.

El Programa Coordinadoras
expresa un especial agradeci-
miento a la Jefa de la Sucursal
Yatytay, Sra. Mariela Larrosa, vy a
todo su equipo de trabajo por el
compromiso, la colaboraciony el
apoyo brindado en la organiza-
cion de esta actividad, haciendo
posible el éxito de la jornada.

Asimismo, se reconoce la valio-
sa labor de las Coordinadoras
Zonales de Yatytay: Nimia Fi-
gueredo, Regina Rohrig e llma
Hamann, quienes, mediante su
dedicacion y cercania con la
comunidad, convocaron a las
mujeres a participar a través de
las invitaciones, contribuyendo
significativamente a la excelen-
te concurrencia y al fortaleci-
miento de los espacios de ca-
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pacitacion y crecimiento para
las socias.

Este tipo de encuentros reafirma
el compromiso de la Cooperati-
va Colonias Unidas y del Progra-
ma Coordinadoras con la forma-
cion, la prevencion vy el bienestar
de las mujeres, promoviendo co-
nocimientos que pueden marcar
la diferencia en la proteccion de
la vida y la salud.
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GENERALES

PAISES DEL CONO SUR

cuestionan regulaciones unilaterales de la Unién
Europea sobre productos agroalimentarios

Los ministros de Agricultura
de los paises que integran el
Consejo Agropecuario del Sur
(CAS) expresaron su rechazo
a las regulaciones unilaterales
impulsadas por la Union Euro-
pea que, segun sostienen, po-
drian convertirse en barreras
técnicas y comerciales para los
productos agroalimentarios de
la region.

La postura fue dada a conocer
durante la 52° Reunién Ordina-
ria del CAS, realizada en Santa
Cruz de la Sierra, Bolivia, con la
participacion de representan-
tes de Argentina, Bolivia, Bra-
sil, Chile, Paraguay y Uruguay.
En representacion de Paraguay
asistio el director general de
Planificacion del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia (MAG),
Félix Carballo.

Durante el encuentro, los minis-
tros destacaron la reciente de-
cision del Parlamento Europeo
de rechazar una reglamenta-
cion que pretendia catalogar a
la soja como materia prima de
alto riesgo de cambio indirec-

N

to del uso del suelo. De haber-
se aprobado, la medida habria
limitado el reconocimiento del
biodiésel elaborado a partir
de soja dentro de los objetivos
de transicion energética de la
Union Europea, afectando a los
principales paises productores
y exportadores del cultivo.

En la declaracion conjunta, los
integrantes del CAS valoraron
esta decision como un paso a
favor de normas sustentadas
en evidencia cientifica y rei-
teraron que las regulaciones
ambientales deben basarse en
metodologias técnicamente
validadas. Asimismo, reafirma-

Revista Informativa @ Cooperativa Colonias Unidas Agropec. Ind. Ltda.

ron el compromiso del bloque
con un comercio internacional
abierto, transparente y basado
en reglas, promoviendo politi-
cas que armonicen la sostenibi-
lidad ambiental con el desarro-
llo del sector agroalimentario.

La reunidon contd ademas con
la participacion del Instituto In-
teramericano de Cooperacion
para la Agricultura (IICA), orga-
nismo que ejerce la Secretaria
Técnica del CAS y que, des-
de hace mas de dos décadas,
acompana la construccion de
una agenda agropecuaria co-
mun para los paises del blogue.
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Santa Rosa del Aguaray - San Pedro

ENTREGA DE ABRIGOS
Y PRODUCTOS

al Albergue Misién por Compasion

Como parte de su compromiso
con la comunidad, los Jovenes
Lideres de la Cooperativa Co-
lonias Unidas (Agrujoliac) lle-
varon a cabo una jornada soli-
daria en el Albergue Misién por
Compasion, en Santa Rosa del
Aguaray, donde realizd la en-
trega de abrigos y productos
lacteos Los Colonos y Yerba
Mate Colon.

La actividad fue el resultado de
una campana de recoleccion im-
pulsada por los jévenes coope-
rativistas, quienes, con el apoyo
de socios, donaciones en las
diferentes sucursales de la coo-
perativa y otros colaboradores
lograron reunir una importante
cantidad de donaciones.

Mas alld de la entrega de los in-
sumos, la jornada representd un
espacio de encuentro y cercania
con las personas del albergue,
reafirmando el compromiso de
los jovenes con los valores del
cooperativismo, especialmente
la ayuda mutua, la solidaridad

y el interés por la comunidad vy
otros lugares mas alejados. Es-
tas acciones reflejan el impacto
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positivo que puede generar el
trabajo conjunto cuando existe
un objetivo comun.
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CCU APOYANDO

el Campeonato Nacional Femenino
de Futbol de Saldon

Con gran éxito culmind el Cam-
peonato Nacional Femenino de
Futbol de Salon, evento que re-
unio a 8 delegaciones de distin-
tos puntos del pais y convirtio
a Bella Vista en escenario del
deporte, la confraternidad vy el
espiritu deportivo durante una
semana.

En representacion del Inten-
dente Municipal, Don Euclides
De Godois, y en su caracter
de Pdte. de la Junta Municipal
en ejercicio, participd del acto
de premiacion el Sr. Eno Scho-
ller y el Sec. de Deportes, Juan
Silvero, acompanfaron a los in-
tegrantes de la Comision Or-

ganizadora, presidida por el Sr.
Javier Gonzalez, junto al Geren-
te Deportivo de la Federacion
Paraguaya de Futbol de Salon
(FPFS), Sr. Martin Ota, inte-
grantes de la organizacion del
campeonato, ademas de re-
presentantes de la Cooperati-
va Colonias Unidas, principal
auspiciante del evento.

Los resultados finales del
campeonato fueron:
Campeonas: Seleccion de Lim-
pio (Bicampeonas Nacionales)
Vicecampeonas: Seleccion de
Santa Rosa del Aguaray

Tercer puesto: Seleccion de
Cerrito

Eventos “
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REUNIONES ZONALES

fortalecen el vinculo con los socios

Revista Informativa \@, Cooperativa Colonias Unidas Agropec. Ind. Ltda.

Durante el mes de junio se lle-
varon a cabo las reuniones zo-
nales de socios en las distintas
sucursales de la cooperativa,
con la participacion de miem-
bros del Comité Ejecutivo vy
directivos. Estos encuentros,
organizados por el Comité de
Educacion, constituyen un es-
pacio fundamental para mante-
ner una comunicacioén directa,
transparente y permanente con
los asociados.

Las reuniones permiten a los
socios conocer de primera
mano las principales acciones,
proyectos y novedades rela-
cionadas con la gestion coo-
perativa, ademas de brindar la
oportunidad de intercambiar
opiniones, plantear consultas vy
fortalecer el vinculo con las au-
toridades de la institucion.

Como parte de cada jornada,
también se desarrollaron pre-
sentaciones técnicas sobre te-
mas de interés para el sector
productivo. Los contenidos
abordados estuvieron orienta-
dos a las necesidades propias
de la época, ofreciendo infor-
macion actualizada sobre ten-



dencias, manejo de los distintos
rubros y aspectos clave para la
toma de decisiones en las acti-
vidades agropecuarias.

A través de estas instancias de
participacion y capacitacion, la
cooperativa reafirma su com-
promiso con la educacion, la
cercania y el acompafiamiento
permanente a sus socios, pro-
moviendo el acceso a informa-
cion relevante que contribuya
al desarrollo de sus emprendi-
mientos vy al fortalecimiento del
modelo cooperativo.

o el it il

e Vi e SR A
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POLITICAS DE CCU

i

Cooparmihe
Colonias Unidas
Ry LA
PO-CCU-CAL-02 REV.01

POLITICA AMBIENTAL

La Cooperativa Colomias Unidas Agropecuaria Industnal Limitada

compromelida con ef principal ehietive de infegrar ia productividad v la calidad

con la presenvacidn ambiental, v siendo una responsabiidad del Consejo de
Administracidn alcanzar miveles de desarrclio en el cuidado del ambiente,
eslablece denlro del plan ampresanal como objetivo, y mela especifica, la :
siquienie Palitica Ambierial

Implarmentar un sistema de gestion para prevenir ¥ controlar fa
contaminacion i los impactos ambienlales produclo de $us sclividades.
tendiendo a un desamrollo sostenibie.

< La implementacidn de la Poiltica Ambients! conternpla fos siguientes
DERCTONS: Comnlar con una organizacidn con. asignacion de
responsabiidades respecto & fodas las actividades relacionsdas con el
amibianta,

« Capacitar, dezarollar y entrenar a cada ung de sus migmbros para hacetio
tolalmente compolente paca levara cabo sus lareas especilicas.

« Desarroliar & implementar programas ¥ sU revisicn, para permitic el
cumplimiento de los objelivos y metas establecidas, y de las
reglamenlaciones aphicabies.

+ Desarroflar mélodos de mejora cortinua, estableciendo indicadares de
desamperio armbianfal

« Realizarel analisis de procesos; productos, malenas pimas einsumos, yel
dizevio de nuevas instalaciones, a fin de minimizar el impaclo amblental de
los mismos.

« Desarrollar y documentar auditorias ambientales y las accionas praventivas
yoorrectivas que generen las ne conformidades o anomatias delectadas,

« Efoctuar intercambio de informacion con socros, chentes y proveedores a fin
de gue s8 establezcan e implanten programas de gesfion ambiental
alineados con las de la Cooperativa Colonias Unidas Agropecuaria
Industral Limitada.

+ Participar con la comunidad en la profeccion y el cuidado del amblente, para
Ia presarvacion de la calidad de vida.

“Tados y cada uno somos parficipes del curmplimiento de esta politica y de
aste objetivo, en consecuencia, nadie podra ser relevado de la
responsabiidad en cuanto al cuidado del ambrante se refiera”.

Aproba: Consejo de Administracion

9

o
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cnmpmmabd‘n n-ompammu 8 anh‘frmda ! ﬂw* de. la
infraestructura adecuada, aplicar las lecna '."f requeridas par las
necesidades del negocio ¥ meforar continuamente el de de los
procesas de nuestro sistema de gestion, son elemenios claves que nos
posicionan como un referente del sector agropecuanio del Pareguay.

Aproba: Consefo de Administracion
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POLITICA DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL

COOPERATIVA COLONIAS UNIDAS

Es politica de Cooperativa Colonlas Unidas desarrollar todas sus
actividades y sericios de forma segura y responsable, atendiendo
principalmenta la proteccidn humana con el fin de minimizar bos accidentes
y enfermedades profesionales, disminuir los danos materiales, cumplir las |
normas kgales vigentes y establecer procedimientos de trabajo segura,

La adta Direccidn e compromete a identificar, evaluar y controlar los
riesgos presentes en todos los lugares de trabajo v en las actividades
desarrolladas, asi como el mejoramiente continuo en la gesthin de resgos y
peligros asociados a kas condiciones laborales en blos puestos de wrabajo,
asegurands su difusidn, comprensitén y cumplimiento en odos los niveles
e la organizacidn,

Nuestro compromiso as:

= Proteger la segunidad y salud de rabagadores. socios, clientes y todas las
partes interesadas.

* Corbatc y reducir en forma continua y progresiva o3 riesges en su
Qrigen.

* Adoptar todas las medidas de control necesarias para proteger la vida
de trabajadores, socios, dientes y todas las partes interesadas,

= Promover y concienciar sobee la seguridad y la salud en el trabajo,

* Establecer sistemas de control y auditorfas que permitan una mejora
continua en materia de seguridad y salud &n el rabajo.

Aprobade por el Consejo de Administracidn
Mayo 2023

tiv.
Cnlun?:;rauﬁidas

Agropec. Ind. Ltda.

Generales “
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LA EMPRESA FAMILIAR
EN PARAGUAY

El legado que se construye a propodsito

En Paraguay, mas del 80% de las
empresas hacen de mesa familiar:
la estancia gue se hereda de ge-
neracion en generacion, el comer-
cio del centro que fundod el abuelo,
la agropecuaria gue hoy manejan
los hijos, la industria gque despegd
gracias al esfuerzo de toda una
familia. La empresa familiar no es
una categoria marginal de nuestra
economia; es su columna verte-
bral. Y sin embargo, son pocas las
familias que la tratan con la serie-
dad estructural que merece.

Esa es la paradoja que enfrento a
diario en mi ejercicio profesional:
familias paraguayas gque constru-
yeron patrimonio con sacrificio,
disciplina y vision, pero que de-
jaron la continuidad de ese patri-
monio librada al azar, a la buena
voluntad, o al silencio incomodo
gue nadie quiere romper hasta
gue va es demasiado tarde.

"No se hereda una empresa. Se
hereda la capacidad de sostenerla,
vy esa capacidad se construye con
estructura, no con esperanza.”

Por qué es urgente hoy?
El contexto actual, expansion de
los agronegocios, crecimiento

del sector ganadero, diversifica-
cion comercial y relevo genera-
cional acelerado, ha puesto a mi-
les de familias paraguayas frente
a una encrucijada que antes po-
dian postergar: definir, con clari-
dad juridica, cdomo se gobierna
el patrimonio familiar y quién lo
continda. Las estadisticas inter-
nacionales son contundentes vy
Paraguay no es la excepcion: la
mayoria de las empresas fami-
liares no sobreviven a la tercera
generacion, y la causa principal
casi nunca es el mercado. Es la
falta de acuerdos claros dentro
de la propia familia.

Ordenar la empresa familiar
hoy no es un lujo reservado a
las grandes corporaciones. Es
una herramienta de superviven-
cia y de crecimiento al alcance
de cualguier familia paraguaya
con patrimonio que proteger,
sea un tambo de veinte hec-
tdreas o un grupo empresarial
con presencia regional.

Los beneficios de aplicarlo
» Previene conflictos: establece
reglas claras antes de que las
emociones tomen el control de
las decisiones patrimoniales.
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* Protege el patrimonio: separa
con precision los bienes familia-
res de los bienes societarios, evi-
tando que un conflicto personal
ponga en riesgo la empresa.

» Da continuidad real: define an-
ticipadamente quién asume el li-
derazgo y bajo qué condiciones,
eliminando vacios de poder.

» Profesionaliza la gestion: incor-
pora criterios objetivos de ingre-
so, evaluacion y remuneracion
para los miembros de la familia.

» Facilita el acceso a financia-
miento: una empresa familiar
ordenada y con gobernanza
documentada genera mayor
confianza ante bancos, inverso-
res y socios comerciales.

* Reduce el riesgo sucesorio: an-
ticipa y ordena lo que, sin planifi-
cacion, terminara resolviéndose
"tarde y mal" en sede judicial.

La incorporacion de la fami-
lia: el punto que decide todo
Ninguna estructura de gober-
nanza familiar funciona si no
resuelve, con honestidad, la
pregunta mas delicada: écomo



entra un hijo, una hija, un yer-
No O una nuera a la empresa?
La improvisacion en este punto
es la causa numero uno de los
quiebres familiares que veo en
mi practica. No basta con el vin-
culo de sangre para ocupar un
cargo; y tampoco alcanza con
la buena voluntad para resolver
una desvinculacion cuando las
cosas no funcionan.

Un protocolo familiar bien di-
sefado establece, con antici-
pacion y sin el peso emocional
del momento, los requisitos de
ingreso, las condiciones de per-
manencia, los mecanismos de
salida y los espacios de deci-
sion donde la familia y la em-
presa se encuentran, y donde
también, deliberadamente se
separan. Esto no debilita los la-
zos familiares: los protege. Por-
que la peor amenaza para una
familia paraguaya no es discutir
de negocios en la sobremesa;
es hacerlo sin reglas.

Una herramienta para todos
los rubros

La empresa familiar no es un
concepto reservado al comer-
cio urbano. Es, ante todo, la
estructura natural del campo
paraguayo y de la produccion
nacional en todas sus formas:

* En el sector ganadero: ordena
la sucesion de establecimien-
tos, la incorporacion de nuevas
generaciones a la administra-
cion del rodeo y del campo, vy la
proteccién del patrimonio fren-
te a divisiones hereditarias que
fragmentan la produccion.

* En el sector agricola: permi-
te planificar la continuidad de
las explotaciones, formalizar la
participacion de los hijos que ya
trabajan la tierra y proteger la
unidad productiva frente a recla-
Mos sucesorios desordenados.

* En el sector comercial e indus-
trial: profesionaliza la gestion,
ordena la relacion entre socios
gue ademas son familia, v pre-
para a la empresa para crecer,
para atraer inversion o para el
ingreso de un socio estratégico.

"Cualquier tipo de empresa me-
rece la misma pregunta: dcqué
pasa si mafana yo ya no estoy
para decidir?"

La familia paraguaya como
eje de la decision

En nuestra cultura, la familia es
el centro de la vida, y también el
centro de la actividad producti-
va. Esa fortaleza, cuando no se
organiza juridicamente, se con-
vierte en la mayor vulnerabilidad
del patrimonio. He acompafnado
a familias enteras, de ltapua vy
de todo el interior del pais, en el
proceso de transformar el orgu-
llo silencioso de haber construi-
do algo juntos en una estructura
formal capaz de sostener ese lo-
gro por generaciones.

Aplicar gobernanza familiar no
significa desconfiar de los hijos
Nni anticipar conflictos que no
existen. Significa, precisamen-
te, honrar el esfuerzo de quie-
nes construyeron el patrimonio,
garantizando gque ese esfuerzo
no se diluya por falta de pre-

vision. Es un acto de amor tan
concreto como cualquier otro:
cuidar hoy lo que la familia tar-
do toda una vida en construir.

El momento de actuar es an-

tes de necesitarlo

La empresa familiar ordena-
da no se construye antes de la
crisis, cuando todavia hay con-
senso, calma vy vision comparti-
da. Las familias paraguayas que
hoy invierten tiempo en definir
su protocolo, su estructura so-
cietaria y su plan de sucesion
son las que en diez, veinte o
treinta afos seguiran reunidas
alrededor de la misma mesa, v
del mismo patrimonio, fortale-
cido en lugar de fragmentado.

Si su familia construy® algo que
vale la pena proteger, el mo-
mento de darle estructura es
ahora, no cuando ya no haya
margen para decidir con calma.

Por Silda Schulz — Abogada
especialista en derecho em-
presarial, familiar y sucesorio

Generales



[ ENTRETENIMIENTO

RINCON

del Ama de Casa

Ingredientes

1 pote de queso crema

2 yemas

100 gr de azUcar

200 ml de crema de leche

2 claras + 120 gr de azucar (p/
merengue suizo)

Licor de café

Café fuerte

200 gr vainilla polvo

Preparacioén

Mezclar y batir a bafo maria 2 ye-
mas y 100 gr azucar, (sin que el
agua toque el bol) hasta que las
yemas estén cocidas.

Poner en un bol las 2 claras batir,
incorporar 120 gr de azucar en for-
ma de lluvia y batir hasta que se
desarme el azlcar a bafo maria,
luego retirar y batir por 5 min mas.
Batir la crema con 2 cucharadas de
azucar hasta que quede firme.
*Incorporar todo junto en forma
envolvente con el queso crema.
Mezclar café y licor de café en un
bol, luego humedecer las vainillas
y colocarlas rdpidamente en un
molde, una vez hecha la primera
base cubrir con crema, le colocar
cacao amargo y volvemos a co-
locar las vainillas, luego la crema
y nuevamente el cacao amargo,
cuando termines rallar chocolate
por arriba vy listo.
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Programa Coordinadoras

Rincdon del ama de casa presenta recetas para
disfrutar en familia de deliciosos postres.

Negra Maluca

Ingredientes

1 taza de cacao

4 huevos

4 tazas de harina

2 c. polvo de hornear

2 de azucar

1 taza de aceite

2 tazas de agua hirviendo

Preparacioén

Colocar la harina con el polvo
de hornear, el azdcar y el cho-
colate en un bol, mezclar bieny
formar un hueco en el centro vy
en el colocar los huevos con el
aceite; luego volcar el agua hir-
viendo y en forma envolvente
unir los ingredientes y colocar
en una asadera y cocinar en
horno moderado 45 minutos.

Cobertura

400 gr. leche condensada

400 gr. crema de leche
chocolate en polvo cantidad
deseada

Preparacioén

Mezclar los tres ingredientes vy
volcar sobre la masa aun ca-
liente.



PASATIEMPOS

Crucigramas

Horizontal

1: Madquina montada sobre rodillos
muy pesados que se emplea para
apretar o allanar la tierra. 2: Calma con
farmacos. Fertilizar la tierra. 3. Edicion.
Mamifero roedor de pelaje gris, menor
que la rata. Simbolo guimico del nedn.
4: Barbeché. Capital de Nicaragua.

5: Persona que practica la escalada
deportiva. 6: Barnizar con laca. Unidad
monetaria de los Estados Unidos de
América. 7: Cincuenta en romanos.

Desgraciado, desafortunado, ajetreado.

Usted. 8: Aplanar. Abreviatura de
segundo. 9: Producto de las abejas.
Conocido. 10: Triunfante, en femenino.
Juntes. 11: Penetracidn que forma el
mar en la desembocadura de algunos
rios. Que esta bafado con cromo.

Verticales

1: Limpia, lava. Decir el nombre de una
persona en voz alta para que venga

o para advertirle de alguna cosa.

2: Accion de apedrear. Cincuenta y
tres en numeros romanos. 3: Acudid.
Conjunto de peldafios o escalones que
sirven para subir y bajar. 4: Su Alteza
Real. Dale caza. 5: Oeste. Adoraran.
Sociedad colectiva. 6: Del nacimiento.
Igualar con el rasero. 7: Maquina para
abonar las tierras de labranza. Oeste.
8: Dados, traspasados. Onomatopeya
usada para imitar el ruido de un golpe
o de una explosion. 9: Sufijo que forma

adjetivos despectivos. Manjar delicado,

generalmente dulce, que sirve mas
para el gusto que para el sustento. 10:
Hendidura estrecha en la superficie
de un cuerpo sodlido. Tiempo vivido. 11:
Espacio de tierra comprendido entre
ciertos Iimites. Que tiene arrugas o
asperezas.

O
o l

Mini Sudoku Matematico

e N\ 7 N\ 7 N\ Reglas
15 A la derecha
de cada filay
\ v \ 7 \ 7 .
p . _ < debajo de cada
9 columna aparece
un ndmero que
S 7 7. / concuerda con
4 N 4 N\ 4 N\
la suma total de
21 los 3 nimeros de
\ J J y, |a ﬁ'a O Columﬂa

19 9 17 correspondientes.

BUENA SUERTE..!!!



CLASIFICADOS

Terrenos y

Propiedades

Vendo sitio de 20x100 m en el Barrio
Paraiso Bella Vista, 50 m antes de la
entrada de la escuela agricola CEA.
Con agua potable, electricidad y
asfalto.

Precio: 220.000.000 Gs.

Cel. 0985 808269

Vendo 11 hectadreas de terreno antes
de la calle Brasil, Obligado.
Cel. 0985 729359

Vendo 83 ha en zona Pastoreo, apto
para ganaderia.

Precio: 10.000 USD/ha

Cel. 0994 856440

Vendo terreno de 12x30 m, cerca de
Mercofer, Arroyo Pora. Doc. al dia.
Precio: 80.000.000 Gs.

Cel. 0985 722305

Vendo un sitio de 20x100 m, cuen-
ta con conexion de agua potable,
electricidad, con asfalto, ubicado
en el Barrio Paraiso Bella Vista, a
50 metros antes de la entrada de la
escuela Agricola CEA.

Precio: 220.000.000 Gs

Cel: 0985 808 269

Vendo terreno de 800 m2 16,5x45
m, en Obligado cerca del supermer-
cado Suna. Aceptamos vehiculo o
moto como parte de pago

Precio: 28.000 USD

Cel. 0985 878697

Vendo propiedad en Trinidad Cen-
tro, con dimensiones de 20x40 m,
con una casa, a una cuadra de la
municipalidad.

Precio: 22.000 USD

Cel. 0985 878697

Vendo terreno de 208 hectareas,
100 mecanizadas, el resto hecho
para invertir en ganaderia con pas-
tura limpia, algunas infraestructuras
ya hechas, corrales, basculas, gal-
pon, casa para personal y dos pozos
artesianos entre otros.

Cel. 0983 542567

Vehiculos y
Maquinarias

Vendo 2 cosechadoras marca

SLC, modelo 6300, ano 1994, con
plataforma de 14 pies, buen estado,
documento a transferir. Zona Maria
Auxiliadora.

Cel: 0985 771418 - 0986 576060
Socio Juan Andrés Stepin Sowa
Mat. 5592/09.

Vendo Toyota Hilux 4x4, modelo 45,
doble cabina, con titulo a tranferir.
Costo: 45.000.000 Gs.

Cel. 0985 932800

Vendo equipamiento completo de
Ultima generacion para gomeria con
la todas las herramientas para ali-
neacion, balanceo y reparacion del
tren delantero entre otros.

Opciodn de local en forma de alqui-
ler (Ruta 6ta, Km 42 1/2, casi calle
Soldados del 70, Hohenau)

Cel. 0985 920649

Vendo motoneta.
Vendo maquina de cocer antigua.
Cel. 0985 729359

Vendo una cosechadora Ideal 1175
DS afo 1988 en buen estado, titulo
al dia, incluido kit para girasol y un
esparcidor.

Precio: 10.000 USD

Cel. 0985 797536 / 0985 158680

Vendo Lancha Apolo Il, con motor
Mariner de 40hp, en perfecto esta-
do. Precio a convenir.

Cel. 0985705655

Vendo Hyundai Santa Fe 2011/12,
diesel, 4x4, automatico.
Cel. 0985 705234

Vendo pulverizadora columbia cross
de 18 metros, afio 2007 en perfecta
condicion.

Precio: 38.000.000 Gs.

Cel. 0985 723363

Vendo cosechadora John Deere
1450, afno 2004, plataforma 20 pies.
Zona Cap. Miranda.

Cel. 0986 572221
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Articulos

Varios

Vendo una mesa lustrada y 6 sillas de
cuero, de cedro, un armario lustrado
de cedro, una tv marca Tokio de 23"
semi nueva, un cortacesped marca
Lider, 1050 watt.

Tel. 0775 232778

Cel. 0982 599221

Vendo maquinas p/ carpinteria. 1 maqg.
p/ hacer mangos de escobas, azada,
etc. con acces, 1torno copiador brasi-
lero, 1torno copiador aleman antiguo,
1sinfin de mesa, 1torno p/ hacer pla-
tos, 1 perforadora de mesa, ejes para
circular, Tupi y otros.

Cel: 0983 595853

Vendo una cama hospitalaria con col-
chdn inflable, poco uso.
GS.10.000.000

Una silla de rueda y un colchdén anti
escara.

Cel: 0995 364841



jArrancamos con un mate ,,H i
para despertar el almay ‘facis
llenarnos de energial



CHEM UP FULL K
(Glifosato Sal
Potasica 66.2%
SL): Controla tado
tipo de malezas,
gramineas y
latifoliadas
anuales y
perennes.
utilizado en
desecacion, tiene
accion sistémica y
no deja residuos.

PROTECCION DE LA RAIZ

BIOSANITAS§
o

A LOS FRUTOS

SMASH 40

“._(Glufosinato de

amongq 40% SL):
Control post
emergente de
malezas anuales y
perennes. Su accion
es neutralizar la

sintesis de

glutamina,
acumulandose
amoniaco, inhibe la
fotosintesis.

CHEM QUAT
(Paraquat 27.6%
SL): ldeal para

desecacion. Actia

por contactoen
todos los tejidos
verdes y es
particularmente
activo contra
gramineas
anuales y
malezas de hoja
ancha.

SILVER =
. (Coadyuvante de B

'inrmuia

exclusiva):
muitiplica.el

area de

expansion.
Incrementa la -
cobertura, <
penetracion y
actividad
biologica de los
herbicidas.

DESECﬂCIOﬂ PﬂRﬂ S.Jﬂ

AHORA SI, TODO LISTO PARA SEMBRAR

Contactanos (0987

555 005

Abdala -

Santa Ana 1331 casi Dr. Carlos
Asuncion, Paraguay

www.biosanitasparaguay.com



